Sverigefinlandarnas delegation/Ruotsinsuomalaisten valtuuskunta
Stadgar beslutade av Delegationen plenum 2024

1 § Delegationens malsittning och arbetssatt

1.1 Sverigefinlandarnas delegation - pa finska Ruotsinsuomalaisten valtuuskunta - ar ett
organ som bevakar sverigefinnarnas sprakliga, kulturella, samhalleliga och sociala intressen.
Delegationen skall uppratthdlla kontakter med den svenska statsmakten och svenska
myndigheter, Europaradet och andra nationella, nordiska och internationella samfund.
Delegationens bevakar hur Europaradets konventioner angdende minoritetssprak och
minoritetsskydd efterfoljs betraffande sverigefinnarna, och vilka redogorelser som Sveriges
regering lamnar till Europardadet angdende detta. Delegationen bevakar dven hur
uppfoljningen av de krav som Europaradet stiller pa den svenska statsmakten efterfoljs.
Delegationens malsattning verkstalls med stdd av dess stadgar och de beslut som
delegationens plenum och presidiet fattar.

1.2 Delegationen ansvarar for inriktningen och malsattningen av sin verksamhet, enligt de
beslut som fattas av Delegationen.

1.3 Delegationen fattar beslut om sin ekonomi.

1.4 Delegationens verksamhetsomrdde ar Sverige.
1.5 Delegationens sprak ar finska och svenska.

1.6 Delegationens hemort ar Stockholm.

1.7 Delegationens stadgar ar pa finska och 6versatts till svenska. Om det forekommer
skillnader i tolkningen av dessa ar det de finsksprakiga stadgarna som galler.

2 § Malsiattning och uppgifter

2.1 Delegationen har som malséttning att starka finska sprakets stéllning samt revitalisera
och trygga dess fortlevnad i Sverige. I malsattningen ingar ocksa att utveckla den
sverigefinska kulturen, som bygger pa den finska och finlandssvenska kulturtraditionen,
att skapa forutsattningar for finsksprakiga institutioner och finsksprakig service inom olika
samhallsomraden och verka for att den sverigefinska gruppen vidmakthalls som en
medveten och aktiv minoritetsgruppi Sverige.

[ sin verksamhet skall delegationen verka for inte enbart finska sprakets utan dven
tvasprakighetens betydelse.

Delegationen vill sprida storre insikt och forstaelse bland majoritetsbefolkningen for den
sverigefinska minoritetens sprakliga och kulturella stravanden.

Sverigefinskheten ar en del av det mangkulturella Sverige. Darfor ingar kontakter med
majoritetssamhallet, andra nationella minoriteter och i Sverige bosatta olika etniska
grupper i delegationens verksamhetsomrade.

Till Delegationens uppgifter hor att framja sverigefinnarnas kulturautonomi, uppratthalla
kontakter med myndigheter och samfund som har att bevilja och besluta om anslag.
Vidare ar Delegationens uppgift att frimja samarbetet mellan sverigefinlaindska samfund.



3 § Sammansattning

3.1 De sverigefinska riksorganisationerna och Svenska kyrkans finsksprakiga arbete far
utse en (1) ledamot per 1-499 medlemmar och ytterligare en (1) ledamot per 500-999
medlemmar. Dartill berattigar varje paborjat tusental till en (1) ledamot dock hogst sju
(7) ledamoter per organisation. Ledamoterna ska utses av organisationens hogsta
beslutande organ.

3.2 Ovriga sverigefinlandska samfund, institutioner och nétverk ar beréttigade till en (1)
ledamot var.

3.3 Politiska partier, som ar representerade vid Sveriges riksdag, svenska
riksorganisationer/samfund och internationella organisationer/samfund kan fa
observatorsstatus vid Delegationens session.

3.4 Varje organisation som ar representerat vid Delegationen far sjalv bestimma langden
pa sin ledamots/sina ledamodters mandatperiod. Nar en ledamot avgar valjer
ifragavarande samfund en ny ledamot i stallet for den som avgar och informerar
sessionens sekretariat om detta fore delegationens ordinarie session.

3.5 Efter ansokan kan Delegationen som sina medlemmar anta nya samfund, institutioner
och natverk vilkas funktion inte enbart dr lokal eller regional.

3.6 En organisation som inte har deltagit i tva pa varandra foljande sessioner betraktas
ha lamnat Delegationen och dess verksamhet.

4 § Plenum

4.1 Plenum

Delegationens hogsta beslutande organ ar ordinarie plenum, som samlas en gang per ar fore
utgangen av den 31 maj. Plenum ar beslutsmassig nar mer dn halften av ledamoéterna ar
narvarande.

Ett extra plenum ska sammankallas om presidiet sa beslutar eller minst en tredjedel (1/3)
av Delegationens ledamoter i samma drende skriftligen sa kraver. Delegationens extra
session kan endast behandla drenden som ar namnda i méteskallelsen.

4.2 Rost-, yttrande- och ndrvaroritt

Rost-, yttrande- och narvaroratt vid Delegationens session preciseras i paragraf 3 i
stadgarna.

En medlem av presidiet far inte delta vid omrostning sasom ledamot for Delegationen nar
fragan om beviljande av ansvarsfrihet for redovisningsansvariga tas upp till behandling
och inte heller delta i valet av revisorer.

Plenum beslutar i varje enskilt fall om yttranderatt for andra narvarande dn ledamoéter.

4.3 Beslutstagande

Besluten i Delegationens session fattas med enkel majoritet, om inte annat féreskrivs i
stadgarna. Omrostningar sker vanligen 6ppet. Val skall férrattas med slutna rostsedlar.
Vid lika rostetal avgor lott.

4.4 Kallelse till plenum

Kallelse till Delegationens session maste skickas till de organisationer som ar
representerade vid Delegationen senast tre (3) manader fore sessionen och till extra
session senast sex (6) veckor fore sessionen. Foredragningslistan, motioner och andra



dokument till ordinarie session skall sdndas till Delegationens ledamoter senast fyra (4)
veckor fore ordinarie session.

Foredragningslistan och dokumenten till extra session skall sandas till Delegationens
ledamoter senast tre (3) veckor fore extra session.

4.5 Motioner
Motioner skall inlimnas av Delegationens ledaméter till presidiet sex (6) veckor fore
tidpunkten for sessionen.

4.6 Forslag angdende personval skall inlamnas till sammankallande i valberedningen
senast sex (6) veckor fore sessionen.

Valberedningen forslag sands till ledamoéter som har anmalt sig till sessionen senast en
(1) vecka fore tidpunkten for sessionen.

4.7 Plenums drendelista
Under ordinarie plenum behandlas f6ljande drenden:
1. Plenums 6ppnande

2. Plenums stadgeenlighet
3. Godkdnnande av representationsbefogenheter, beviljande av yttrande-, forslags- och
ndrvarordtt
4. Godkdnnande av dagordningen
5. Godkdnnande av ordningsregler for plenum
6. Val av plenums styrelse
6.1 Ordférande(-n)
6.2 Sekreterare
6.3 Tva (2) protokolljusterare
6.4 Tva (2) réostrdknare
6.5 Kontroll av réstberdttigade
7. Val av kommittéer
8. Presentation av drsbokslut
9. Presentation av revisorsberdttelse
10. Genomgdng av presidiets verksamhetsberdittelse och beslut av dess godkdnnande
11. Beslut om godkdnnande av bokslut och dverflyttnig av féregdende drets 6verskott samt
beslut om ansvarsfrihet fér presidiet
12. Behandling av drenden frdn presidiet
13. Behandling av Delegationens ledaméters motioner
14. Behandling av stadgedndringar
15. Beslut om verksamhetsplan och budget
16. Beslut om presidiets drs- och métesarvoden
17. Viljs enlig stadgarna
17.1 Delegationens ordférande
17.2 Delegationen viceordforande for tva (2) dr
17.3 Presidiet andra medlemmar
17.3 Suppleant till Presidiet
18. Val av tvd (2) revisorer och suppleanter for dessa enligt stadgarna
19. Beslut om personer som ska teckna Delegationen
20. Medlemsansokningar
21. Val av valberedning fér att bereda kommande plenums personval och utse
valberedningens sammankallande



22. Plenums avslutning

5 § Presidiet

5.1 [ presidiet ingar Delegationens ordférande, viceordforande, tre (3) ordinarie
medlemmar samt en (1) suppleant.

5.2 Presidiet valjs arligen vid Delegationens ordinarie session. Presidiets ordinarie
medlemmar vals for en period av tva (2) ar och suppleant for ett (1) ar.

5.3 Presidiets arbetsuppgifter ar:

e att ansvara for Delegationens 16pande verksamhet och budget.

» att vid behov anstalla personal och sakkunniga inom budgetramen.

» att forbereda Delegationens sessioner.

e att drligen uppratta forslag till verksamhetsplan och budget for nastkommande ar.

e att arligen sammanstalla forslag till foregaende ars verksamhetsberattelse. I
verksamhetsberattelsen ingar bokslut, revisorernas utldtande samt férslag om beviljande
av ansvarsfrihet for redovisningsskyldiga.

« att representera Delegationen under tiden mellan sessionerna.

5.4 Presidiet ar beslutsmassigt da minst tre av presidiets medlemmar ar narvarande. En
av dessa skall vara ordférande eller viceordforande.

5.5 Om en presidiemedlem borjar en tjanst som delegationens anstélld bér hen lamna sin
plats i presidiet.

6 § Revisioner

Tva ordinarie revisorer och tva revisorssuppleanter ska valjas. En ordinarie revisor och en
revisorssuppleant ska vara auktoriserade/godkanda revisorer.

7 § Delegationens verksamhets- och rakenskapsar ar kalenderar.

7.1 Foreningens firma tecknas av ordfoérande, viceordférande och en tredje person
utsedd av presidiet, alltid tva i forening.

7.2 Delegationens verksamhets- och rakenskapsar ar kalenderar.

8 § Stadgeandring

Beslut om dndring av dessa stadgar kan fattas om tva tredjedelar (2/3) av Delegationens
ledamoter understoder forslaget. Stadgeandring kan endast behandlas om den sarskilt
omnamnts méteskallelsen. Arenden ang&ende stadgeédndring tas till behandling om minst
en tiondel (1/10) av Delegationens ledamoter i motion sa kraver.

9 § Delegationens upplésning

9.1 For Delegationens upplosning kravs, att forslaget antas med fyra femtedels (4/5)
majoritet vid Delegationens ordinarie session samt vid en tidigast en (1) manad senare
hallen extrasession. Upplosning av Delegationens kan tas upp till behandling endast om
detta sarskilt meddelats i moteskallelsen.



9.2 Upploses Delegationen skall dess resterande tillgangar tillfalla i Sverige verksamma
samfund som bedriver verksamhet som uppfyller Delegationens syften.
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